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So wollten mich 
meine Mutter 
und Humboldt!

• Fleiß 
• Ordnung
• Betragen 
• Mitarbeit 



• Kreativität, Originalität, Sinn für Humor  

• Konstruktiver, freudiger Wille 

• Initiative, die auf andere ausstrahlt 

• Gemeinschaftssinn, der andere mitnimmt 

• Gewinnendes Erscheinungsbild  

• Ausgewogenes  Selbstbewusstsein 

• Vorfreude auf eine gute eigene Zukunft

• Positive Haltung zur Vielfalt des Lebens  

• Liebende Grundhaltung zu Menschen 

Aber ich möchte meine Kinder so: 



„Jeder Beruf verliert seine einfachen 
Routineanteile an den Computer.“ Jeder 
Beruf. Arzt, Rechtsanwalt, Professor…

Die Arbeit 4.0 OHNE JEDEN Routineanteil 
wirkt verdichtet, stressig, komplex; das sind 
aus anderer Sicht Zeichen der Überforderung 
oder gar Unfähigkeit. Fehler im Komplexen 
können aber Katastrophen auslösen. Es darf 
keine „Minderleister“ mehr geben. 



Zwischen industrialisierendem Downgrade und 
notwendigem Upgrade für die Zukunft 

„Industrialisiert“ „Beruf heute“ „Wanted: Upgrade“

Teiletauscher Mechaniker Mechatroniker
eShop Verkäufer „Kundenflüsterer“
Programmierer Softwaredesign Gesamtlösung
JA! Gut & Günstig Markenartikel „Life-Style Feeling“
Internetbanking Bankangestellter Beratungs-Profi 
Roboter Facharbeiter Masch.-Supervisor
Heckenschneider Gärtner Naturgestalter 
Anstreicher Maler Innendesign
Logistik-Hilfe Verkäufer Outfit-Coach 

Anlernling Experte gestalt. Professional
m. Talent/Horizont



• „Habe tiefe Einsicht, dass...“  
(Intuition für das Wesen der Dinge)

• „Folgere aus den Fakten, dass...“   
(analytisch gewonnene Erkenntnis)

• „Bin überzeugt, dass man...“  (Meinung
aus Erfahrung, Absicht oder Traum)

• „Es ist doch so, dass man...“ 
(Vermutung/“Glaube“ ohne Erfahrung/Grundlage)

Platon: Stufen des Erkennens (Liniengleichnis)



Digitalisierung?



Digitalisierung - schrecklich!
Ich bleibe ganz sicher in meiner Welt





KI vernichtet Arbeitspätze!

https://stock.adobe.com/de/images/cartoon-robot-sitting-in-line-with-human-applicants-for-a-job-interview/172977506


Die Industrialisierung



McDonaldisierung und McJobber

• Einheitsprodukte, vollkommen gleich
• Arbeit wie am Fließband
• Totale Effizienz
• Absolut Erwartbares für den Kunden
• Management drückt aufs Tempo
• Mitarbeiter wie „McJobber“











The Great Resignation / „Kündigungswelle“
DIE CHANCE FÜR „ALLE“



Easy HR:
Das war einmal!



„Nur einer ist gut, aber viel zu teuer!“



Recruitability: 
Can your company attract, 
pay, and keep *****-People?



Digitalisierung?



Bildung über YouTube?



Supergute 
Erklärvideos
Für JEDE Schulstunde



Neugierzentrierte Entdeckerlehre 

Himmel und Hölle
Astronomie
Atome
Saurier 
Entstehung des Lebens 
Mathe bei den Sumerern 
Sintflut 
Chemie, Lebensmittel, Kosmetik, Medizin
Griechische + ägyptische  Sagen
Urlaubserdkunde  statt Klimadiagramme 
Virtuelle Baukästen im Internet
„Ingenieur im Internet“
Mitarbeit in der Wikipedia, Kunstmuseen
3D-Entwurfskunst 
Jeder eine Projekthomepage



Rechtefreie Musik Zeichnungen...



Der Unterschied





X-Y-Theory von McGregor

„Menschen sind 
intrinsisch motiviert. 
Sie handeln 
selbstverantwortlich, 
lieben Neues und 
wollen sich lernend 
weiterentwickeln!!“

„Menschen arbeiten 
extrinsisch motiviert. 
Kontrollieren, loben, 
strafen, Currywurst. 

Alles Gewohnheitstiere; 
Sie hassen Change!!“

Theory Y Theory X



Urteilskraft & Entscheiden
Verhandeln
Projektleitung
Klarkommen mit Menschen
Klarkommen mit anderen Interessen
Vorantreiben & andere mitreißen
Gute Beziehungen pflegen
Reputation erarbeiten
Vertrauen genießen
Überzeugen

Aus der Sicht des „Kunden“:

Es soll klappen, einfach klappen







• Das Pflegesystem ist menschenunwürdig unterbesetzt und lässt schnöde sterben.
• Das Gesundheitssystem ist marode, nicht mal Arzt-Termine gibt’s.
• Der Breitbandausbau findet nicht wirklich statt.
• Die Waffen der Bundeswehr sind nicht einsatzfähig, schlecht und alt, zigtausend Soldaten werden 

bezahlt, ohne „arbeiten zu können“. 
• Museen, Theater, Kunst, Musikschulen trocknen aus. 
• Die Straßen haben Löcher, die Brücken sind baufällig.
• Die Schiffskanäle müssen modernisiert werden, Schleusen sind z.T. noch aus der Kaiserzeit.
• Der Schienenverkehr funktioniert nicht gut.
• Das Bildungssystem spuckt nur „Bestandene“ aus – keine Gebildeten.
• Das Analphabetentum ist erschreckend, Rechtschreibung schwach, Rechnen Glückssache.
• Gut ausgebildete Facharbeiter fehlen an jeder Ecke. 
• Die Universitäten sind baufällig, sie verkommen.
• Die Fettleibigkeit, Stress und „Rücken“ nehmen überhand.
• Psychische Leiden mehren sich explosiv.
• Armut und Altersarmut breitet sich aus, die Renten sind in Realgefahr.
• Das Lohndumping führt zu Berufen, die kein Leben möglich machen.
• Bezahlbarer Wohnraum schwindet.
• Die Luftverschmutzung ist sogar schon gesetzeswidrig hoch.
• Großkonzerne haben Diesel- oder Finanzmanipulations-“Problematiken“.
• Die Gesetzgebung verbietet alles Neue, was nicht 100% Vorteile für Lobbyisten hat.
• Der Werteverfall beschleunigt sich auch bei den selbst so verstandenen Christen.
• Paranoide Flüchtlingsangst führt zu politischem Chaos, das Wegschauen bei fremder Not wird zu 

normaler Übung.
• Die Politik betreibt Mangelverwaltung, aber keine Politik. Sie bietet Stepptanz nach Trump-Tweets. 
• Alle Institutionen haben weiter hohe Schulden, die aber inzwischen alle umgeschuldet sind und nur 

noch mit ca. Null Prozent Zinsen bedient werden müssen; bei einer Rückkehr zu normalen Zinsen 
droht der Kollaps von Deutschland und wohl der ganzen Welt. 

• Aber es geht uns so gut wie noch nie. 




